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Have flere medlemmer - fortsætte med sponsorsvøm - vi har en klub med meget, meget 

billige kontingenter. Sammenligning med Køge Svømmeklub, MK31 og A6 Swim Team. Henrik 

har 7 punkter med ideer, som også vedlægges. 

I det efterfølgende er der flere steder refereret det meste af de efterfølgende debatter, som 

foregik i en god og sober tone: 

Udpluk af efterfølgende DEBAT: 

Morten: Hvor mange trænere er tilknyttet på holdene på de øvrige klubber? Det ved vi ikke 

Peter S: Svømmeskolebetaling - vi skal have penge fra de svømmeskolekontingenter, der 

"mangler''. 

Kenn: Vi skal gøre noget nu - tænke som virksomhed. Vi skal til Valby og Frederiksberg m.m. 

for at hverve medlemmer, da der er ventelister i andre svømmeklubber. Det fremlagte 

regnskab havde aldrig modtaget applaus i et firma! 

Generalforsamlingen anbefalede, at man ikke hæver priserne i svømmeskolen! 

5. Fremlæggelse af budget, kontingent og evt. administrationsgebyr for det
kommende år

Budgetforslag for året 2024 udviser et budgetteret underskud -50.000 kr. Udgangspunkt i

samme antal medlemmer. Vi ved endnu ikke, om vi får fuldt tilskud til handicaphold.

Der blev stillet spørgsmål til og redegjort for budgettet for det kommende år.

Udpluk af efterfølgende DEBAT: 

Jan: Sats for træningslejr vedtages på generalforsamling, hvordan kan den så ændres? 

Svar, Martin: Ja, men i vedtægterne står, kontingenter vedtages på GF. Der står intet om 

egenbetaling, så det mener vi ikke skal besluttes på GF. Vi håber på bedre overblik over 

sæsonen. 

Pia: Kunne man planlægge bedre og i god tid? 

Svar, Martin: Ja, vi skal arbejde med varsel. 

Morten: Mangler overblik over udgifter på træningslejren. Savner åbenhed omkring 

omkostningerne. 

Svar, Martin: Trænerlønningerne kommer også til. 

Kenn: Ked af at se et minus igen i år! Meget ærgerligt at gå i minus igen. 

Peter S: Bakker op om Kenns udsagn. 

Jeanette: Udgifter går også til trænere, holdledere osv. 

Morten: Egenbetaling ved sammenligning med andre - trænere/holdleder dækkes af 

svømmerne. Men mener ikke vi skal betale, da de får løn alligevel. 

Svar, Mads vedr. rejseselskaber: vi står med hele problemet selv, hvis der sker noget - der er 

ikke forsikring mv. Vi er bedre stillet via rejseselskaber. 

Jan: Vi behøver ikke to årlige ture - ikke almindeligt i andre klubber. Måske en i udlandet og 

en hjemme? 
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Kenn: Vi har ikke 50 m bassin. Og det er svært at finde baner herhjemme. 

Jeanette: Kender tre klubber, der har to eller flere træningslejre om året. 

Mads: Ja, Københavner klubber to ture ude, mindst. Fyn og Jylland har kun en, som Jan siger. 

Budget fortsat: 

Kammeratskabsweekend ændrer format i år med egenbetaling. 

Copenhell ligger i weekend med Bakken/Lyngby arrangement. 

Vi sparer lidt på lønninger. Husk at sende kursusbeviser til kursusrefusion. 

Udpluk af efterfølgende DEBAT: 

Peter R: Tidligere fik vi betalt langbane af kommunen - det gør vi ikke mere. 

XX: Hvad kan man spare på at skære en af træningslejrene væk? 

Henrik: Man må også beslutte, om man vil udsætte folk for at betale 21.000 om året for to 

træningslejre. 

Peter R: Tidligere varede træningslejr 8 dage, og man var af sted en gang, K2 og K3 var 

tidligere af sted 6 dage. 

Jeanette: Sidste år blev der talt om det sportslige, nu vil man ikke betale?! Vi har gjort det, der 

blev aftalt sidste år - nemlig at hæve egenbetaling. 

Kenn: Vi skal ikke have det sportslige niveau for langt ned. 

Peter S: Svært at se nettoeffekten af at holde træningslejre i løkken eller andre steder. 

Tina: Sponsorer - udvalg? 

Svar, Jeanette - kom endelig med, jeg er eneste medlem for tiden! 

Danni: Spar langbaneudgiften! 

Martin: Budgettet er lagt konservativt. Vi håber, det er mere retvisende. Udgangspunkt også at 

bevare gebyr som det er nu. 

Underskud forventet: -50.000 kr. 

Kontingenter: 

Priserne ønskes bevaret for svømmeskolen. Måske skrue på træningslejre. 

K-hold bør stige 5% i kontingent. Såfremt der tildeles mere vandtid, kan der blive tale om en

stigning på op til 10%. Det skal ikke være svømmeskolen, der skal stige. Bestyrelsen tager det

til efterretning.

Budget tilrettes efter dette, og effekten bliver 10.000 kr. færre i underskud på budget 2024. 

Revideret budget vedlægges regnskabet. 

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer iht. § 11

Valg af bestyrelsesmedlemmer iht. § 11. På valg er:

Valg af 3 bestyrelsesmedlemmer for 2 år (på valg i lige år) iht.§ 11

Valg af 2 suppleanter iht. § 11
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Valg af 2 ungdomsrepræsentanter iht. §11 

Valg af revisor og revisorsuppleant iht. §14 

Valg af 3 bestyrelsesmedlemmer for 2 år (på valg i lige år) iht. § 11 

Post 1, 2 og 3 på valg i 2024: 
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Post 1 og 3: Maria Ketscher og Jeanette Hånel ønsker at genopstille - og blev valgt. 

Post 2: Lotte Søgaard ønskede ikke at genopstille - Jørn Skov ønskede at opstille og blev 
valgt. 

7. Valg af 2 suppleanter til bestyrelsen iht. § 11

Heidi Saaby og Tina Sørensen blev valgt for et år.

8. Valg af 2 ungdomsrepræsentanter iht. § 11

Mathias Bidsted blev valgt for et år.

9. Valg af revisor og revisorsuppleant iht.§ 14

Til at revidere klubbens regnskab vælges to interne revisorer. Disse vælges for 2 år ad
gangen, således at der hvert år vælges 1 revisor. Endvidere vælges hvert år 1
revisorsuppleant for et år.

Niels Svenning blev i 2022 valgt som revisor for en 2-årig periode og var på valg. Niels blev
genvalgt.

Peter Skousen blev genvalgt som revisorsuppleant for en periode på 1 år.

10. Eventuelt

Der blev opfordret til, at man henvender sig til bestyrelsen efterfølgende, såfremt man ønsker
at deltage i et af de viste udvalg.

Referent: 

Birgit Dahl 
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